
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Gardien du camping municipal « les cigales » 

 

 

Type de contrat : CDD ou titulaire 
Catégorie : C 
Filière : Technique 
Temps de travail : 50 heures par mois 
Salaire brut à titre indicatif : Selon expérience 
Condition du poste : Obligation d’habiter sur place : mise à disposition d’un logement 
de fonction (Type T2) de 48 m². 
 

Missions du poste à pourvoir : 

Veiller à la sécurité : 
✓  des personnes et des installations, 
✓  Informer les usagers des alertes météo et donner les consignes d'évacuation, 
✓  Informer le Maire et/ou l'adjoint, le responsable du plan communal de 

sauvegarde et le responsable dès le déclenchement de la sirène de pré-alerte, 
✓  Faire respecter les consignes de sécurité et le règlement intérieur 

 
Accueillir et gérer les clients : 
✓  Accueil physique et renseignements 
✓  Assurer la distribution du courrier 
✓  Procéder à l'ouverture et à la fermeture du portail du camping 
✓ Faire remonter les informations 

 
Entretenir les locaux et le matériel : 
✓  Nettoyage des parties communes et du local d’accueil, 
✓  Entretien des espaces verts, 
✓  Entretien du matériel de nettoyage utilisé 
✓  Assurer la maintenance et petits travaux des bâtiments et du matériel 
✓  Évacuation des déchets 

 
Assurer la distribution des recharges de gaz auprès des résidents. 
Travailler en coordination avec les services techniques de la commune. 
 
Poste à pourvoir au 1er mars 2022. 

Transmettre votre candidature avec une lettre de motivation, accompagnée de votre 

CV : à mairie@peyruis.fr ou par courrier postal à la mairie de Peyruis 04310 Peyruis. 

mailto:mairie@peyruis.fr

